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Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии с:

- ПриказомМинистерства образования и науки РФ от 24 июня 2024 г. N 437 "Об утверждении
федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального
образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям);
- Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 ""Об утверждении Порядка
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным
программам среднего профессионального образования"" (Зарегистрировано в Минюсте
России 21.09.2022 N 70167)
- Приказома Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. N 413 (ред. от
27.12.2023) «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта
среднего общего образования"" (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2012 N 24480)
- Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21
февраля 2019г. №103н «Об утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер»
(зарегистрирован 25.03.2019 г. № 54154);
- Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 октября
2015г. №728н «Об утверждении профессионального стандарта «Аудитор» (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 23 ноября 2015г., регистрационный №
39802;
- Приказом Министерства просвещения от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении
Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам
среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 07 декабря 2021 г., регистрационный № 66211) (ред. от 22.11.2024);
- Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и
служащих (редакция от 9 апреля 2018 года (в т.ч. с изменениями вступ. в силу 01.07.2018);

Укрупненная группа профессии: 38.00.00 Экономика и управление

Организация-разработчик: Частное профессиональное образовательное учреждение
«Северо-Кавказский колледж инновационных технологий»
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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

1.1. Область применения программы
Программа итоговой аттестации выпускников – является составной частью

образовательной программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 38.02.01
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), входящей в состав укрупненной группы
специальности: 38.00.00 Экономика и управление.

1.2. Цель итоговой аттестации
Итоговая аттестация представляет собой форму оценки степени и уровня освоения обуча-

ющимися образовательной программы.
Итоговая аттестация проводится на основе принципов объективности и независимости

оценки качества подготовки обучающихся.
Государственная итоговая аттестация проводится государственными экзаменационными

комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися
образовательных программ соответствующим требованиям федерального государственного обра-
зовательного стандарта.
1.3. Результаты освоения программы государственной итоговой аттестации выпускников

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими общими
компетенциями (далее - ОК):
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к
различным контекстам;
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие,
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой
грамотности в различных жизненных ситуациях;
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской
Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на
основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом
гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты
антикоррупционного поведения;
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об
изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных
ситуациях;
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической
подготовленности;
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
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Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать
профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими основным видам
деятельности:

1.Ведение бухгалтерского и налогового учета:
ПК 1.1. Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах хозяйственной
деятельности экономического субъекта;
ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета;
ПК 1.3. Проводить расчет налогов и сборов;
ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;
ПК 1.5 Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов хозяйственной

деятельности;
ПК 1.6 Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и формирования

отчетности
2. Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности
экономического субъекта:
ПК 2.1. Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического субъекта и

отражать ее результаты;
ПК 2.2. Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность;
ПК 2.3. Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и налоговой

отчетности;
ПК 2.4. Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности;
ПК 2.5. Составлять финансовую модель бизнес-плана.

1.4. Количество часов на проведение итоговой аттестации
Количество часов, отведенных на ГИА, отражено в учебном плане.

2. ФОРМАИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
ГИА по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) проходит в

форме демонстрационного экзамена и защиты дипломной работы.
Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником ма-

териала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности
профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки
выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных
производственных процессов.

Уровень Демонстрационного экзамена: базовый. Демонстрационный экзамен базового уровня
проводится на основе требований к результатам освоения образовательных программ среднего
профессионального образования, установленных ФГОС СПО.

3. НЕОБХОДИМЫЕ ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЕМАТЕРИАЛЫ
Необходимыми материалами являются:

- перечень тем дипломных работ по специальности Экономика и бухгалтерский учет
(по отраслям) (ПРИЛОЖЕНИЕ 1);

- алгоритм защиты дипломной работы (ПРИЛОЖЕНИЕ 2);
- оценочные материалы (ПРИЛОЖЕНИЕ 3)
-

4. УСЛОВИЯПОДГОТОВКИИПРОЦЕДУРАПРОВЕДЕНИЯГИА
К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженности и в полном

объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план.
ГИА выпускников не может быть заменена на оценку уровня их подготовки на основе текущего

контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации.
Место проведения ГИА:
Ставропольский край, г. Пятигорск, тер СНТ Зеленый холм (массив 8), зд. 12.
Дата и время начала проведения демонстрационного экзамена/дипломной работы, расписание,
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планируемая продолжительность проведения, технические перерывы определяются планом
проведения ГИА, утверждаемым ГЭК совместно с образовательной организацией не позднее, чем за
двадцать календарных дней до даты проведения ГИА.
Демонстрационный экзамен базового уровня проводится с использованием единых оценочных

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий
и критерии оценивания, разрабатываемых оператором. Федеральное государственное бюджетное
образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Институт развития
профессионального образования» является оператором демонстрационного экзамена базового и
профильного уровней по образовательным программам среднего профессионального образования в
соответствии с приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17.04.2023 № 285.
Код комплекта оценочной документации: 38.02.01-3-2026
Адрес размещения оценочной документации: https://bom.firpo.ru/Public/5776
Адрес задания: https://bom.firpo.ru/file/public/118053/%D0%9A%D0%9E%D0%94%2038.02.01-3-
2026%20%D0%A2%D0%BE%D0%BC%201.pdf

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения
демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств
обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу
экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий.

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу,
моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени.

Дипломная работа направлена на систематизацию и закрепление знаний выпускника по
специальности, а также определение уровня готовности выпускника к самостоятельной професси-
ональной деятельности. Дипломная работа предполагает самостоятельную подготовку (написание)
выпускником работы, демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы,а
также сформированность его профессиональных умений и навыков.

Тематика дипломных работ определяется образовательной организацией. Выпускнику
предоставляется право выбора темы дипломной работы, в том числе предложения своей темы с
необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического применения. Тема
дипломной работы должна соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных
модулей, входящих в образовательную программу среднего профессионального образования.

Для подготовки дипломной работы выпускнику назначается руководитель и при необходимости
консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку.

Закрепление за выпускниками тем дипломных работ, назначение руководителей и консуль-
тантов осуществляется распорядительным актом образовательной организации.

Привлечение волонтеров (моделей) к участию в демонстрационном экзамене осуществляется
с учетом инструкции
https://de.firpo.ru/my_docs/Приложение_Инструкция_по_привлечению_волонтеров_к_ГИА.pdf

5. ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ГИА
Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: "отлично",

"хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - и объявляются в тот же день после
оформления протоколов заседаний ГЭК.

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена
осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с требованиями
комплекта оценочной документации.
Оценивание результатов демонстрационного экзамена осуществляется с учетом методических

рекомендаций, разработанных департаментом государственной политики в сфере среднего
профессионального образования и профессионального обучения от 23.09.2025 №05-2658 «О
направлении методических рекомендаций». Шкала перевода баллов, выставленных экспертами в ходе
оценивания выполнения обучающимися заданий ДЭ, в отметку устанавливается образовательной
организацией самостоятельно.

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который
подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после
завершения экзамена для экзаменационной группы.

https://bom.firpo.ru/Public/5776
https://bom.firpo.ru/file/public/118053/%D0%9A%D0%9E%D0%94%2038.02.01-3-2026%20%D0%A2%D0%BE%D0%BC%201.pdf
https://bom.firpo.ru/file/public/118053/%D0%9A%D0%9E%D0%94%2038.02.01-3-2026%20%D0%A2%D0%BE%D0%BC%201.pdf
https://de.firpo.ru/my_docs/Приложение_Инструкция_по_привлечению_волонтеров_к_ГИА.pdf
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При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, присут-
ствие других лиц запрещено.

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол
проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по итогам
ГИА.

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение в
образовательную организацию в составе архивных документов.

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов ЭК,
участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя.
При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК является решающим.

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК, в случае
его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве образовательной организа-
ции.

Критерии оценивания

Оценка Содержание Проявления
Неудовлетворительно Студент не обладает необходимой

системой знаний и умений.
Обнаруживаются пробелы в знаниях основного
программного материала, допускаются принципи-
альные ошибки в выполнении предусмотренных
программой заданий.

Удовлетворительно Уровень оценки результатов обучения
показывает, что студенты обладают
необходимой системой знаний и вла-
деют некоторыми умениями по дис-
циплине. Студенты способны пони-
мать и интерпретировать освоенную
информацию, что является основой
успешного формирования умений и
навыков для решения практико-
ориентированных задач.

Обнаруживаются знания основного программного
материала в объеме, необходимом для дальней-
шей учебы и предстоящей работы по специально-
сти (профессии); студент справляется с выполне-
нием заданий, предусмотренных программой,
знаком с основной литературой, рекомендованной
программой. Как правило, оценка "удовлетвори-
тельно" выставляется студентам, допустившим
погрешности в ответе и при выполнении заданий,
но обладающим необходимыми знаниями для их
устранения под руководством преподавателя.

Хорошо Уровень осознанного владения учеб-
ным материалом и учебными умения-
ми, навыками и способами деятельно-
сти по дисциплине; способны анали-
зировать, проводить сравнение и
обоснование выбора методов решения
заданий в практико-ориентированных
ситуациях.

Обнаруживается полное знание программного
материала; студент, успешно выполняющий
предусмотренные в программе задания, усвоив-
ший основную литературу, рекомендованную в
программе. Как правило, оценка "хорошо" вы-
ставляется студентам, показавшим систематиче-
ский характер знаний по дисциплине и способным
к их самостоятельному пополнению и обновле-
нию в ходе дальнейшей учебной работы и про-
фессиональной деятельности.

Отлично Уровень оценки результатов обучения
студентов по дисциплине является
основой для формирования общих и
профессиональных компетенций, со-
ответствующих требованиям ФГОС.

Обнаруживается всестороннее, систематическое и
глубокое знание программного материала, умение
свободно выполнять задания, предусмотренные
программой; студент, усвоивший основную и зна-
комый с дополнительной литературой, рекомен-

Выпускник, который успешно прошел ГИА, получает диплом о СПО и цифровой паспорт
компетенций. Цифровой паспорт компетенций (ЦПК) – электронный документ, подтверждающий
уровень владения профессиональными умениями и навыками. Документ формируется по итогам
прохождения аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования в
форме демонстрационного экзамена (ДЭ). Результаты экзамена отражаются в ЦПК в виде набранных
баллов в разрезе критериев/модулей задания. Информация о ЦПК размещена по адресу:
https://de.firpo.ru/it/pk/

https://de.firpo.ru/it/pk/
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6. ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМЫХ УЧЕБНЫХ ИЗДАНИЙ, ИНТЕРНЕТ-
РЕСУРСОВ, ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ ДЛЯ
ПОДГОТОВКИ К ГИА

Основная печатная или электронная литература
Заславская, И. В. Бухгалтерский учет: учебно-методическое пособие / И. В. Заславская. —
Москва: МИСИ-МГСУ, ЭБС АСВ, 2024. — 70 c. — ISBN 978-5-7264-3556-5. — Текст:
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/147193.html

Теплая, Н. В. Основы бухгалтерского учета и финансово-экономического анализа. Ч.1.
Теоретические основы бухгалтерского учета: учебное пособие / Н. В. Теплая. — 2-е изд. —
Москва: Российский государственный университет правосудия, 2024. — 380 c. — ISBN 978-
5-93916-765-9. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART:
[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/138209.html
Заболотни, Г. И. Налоги и налогообложение: учебное пособие для СПО / Г. И. Заболотни. —
Саратов: Профобразование, 2022. — 87 c. — ISBN 978-5-4488-1384-9. - Текст: электронный //
Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. - URL:
https://www.iprbookshop.ru/116267.html

Чмут, Г. А. Ведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами: учебное пособие / Г.
А. Чмут. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2024. — 58 c. — ISBN 978-5-4497-2750-3. — Текст:
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/137006.html

Голубева, С. С. Бухгалтерский учет : учебник / С. С. Голубева, М. В. Голубниченко. —
Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 201 c. — ISBN 978-5-4497-2378-9. — Текст :
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/134005

Кошман, В. В. Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации: учебное
пособие / В. В. Кошман, И. А. Дмитриева, М. С. Ракитина. — Таганрог: Таганрогский
институт управления и экономики, 2023. — 108 c. — Текст: электронный // Цифровой
образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/146865.html

Илышева, Н. Н. Анализ финансовой отчетности: учебное пособие для студентов вузов,
обучающихся по специальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит»
/ Н. Н. Илышева, С. И. Крылов. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2023. — 240 c. — ISBN 978-5-
238-01253-7. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт].
— URL: https://www.iprbookshop.ru/142666.html

Селезнева, Н. Н. Анализ финансовой отчетности организации: учебное пособие для студентов
вузов по специальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», слушателей курсов по
подготовке и переподготовке бухгалтеров и аудиторов / Н. Н. Селезнева, А. Ф. Ионова. — 3-
е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2023. — 583 c. — ISBN 978-5-238-01178-3. — Текст:
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/142664.html

Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В.
Прокопьева. — 2-е изд. — Саратов: Профобразование, 2023. — 266 c. — ISBN 978-5-4488-
1570-6. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. —
URL: https://www.iprbookshop.ru/137706.html

https://www.iprbookshop.ru/116267.html
https://www.iprbookshop.ru/137006.html
https://www.iprbookshop.ru/134005
https://www.iprbookshop.ru/146865.html
https://www.iprbookshop.ru/142666.html
https://www.iprbookshop.ru/142664.html
https://www.iprbookshop.ru/137706.html
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Дополнительная печатная или электронная литература

Минина, Ю. И. Экономический анализ: практикум для СПО / Ю. И. Минина. — Саратов:
Профобразование, 2022. — 190 c. — ISBN 978-5-4488-1436-5. — Текст: электронный //
Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/116319.html

Федотова, Е. С. Финансовый анализ: учебно-методическое пособие / Е. С. Федотова, О. Е.
Ваганова. — Саратов: Саратовский государственный технический университет имени Ю.А.
Гагарина, ЭБС АСВ, 2024. — 187 c. — ISBN 978-5-7433-3508-4. — Текст: электронный //
Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/147709.html

Рудлицкая, Н. В. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами:
практикум / Н. В. Рудлицкая. — Новосибирск: Новосибирский государственный
университет экономики и управления «НИНХ», 2022. — 102 c. — ISBN 978-5-
7014-1042-6. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPRSMART:
[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/126981.html

Афончикова, В. А. Налоги и налогообложение: практикум / В. А. Афончикова, С. С.
Талдонова, М. Р. Шабанова. — Новосибирск: Новосибирский государственный
университет экономики и управления «НИНХ», 2022. — 192 c. — ISBN 978-5-
7014-1059-4. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPRSMART:
[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/126973.html

Фасхутдинова, М. С. Бухгалтерский учет: практикум / М. С. Фасхутдинова. — Москва:
Российский государственный университет правосудия, 2024. — 102 c. — ISBN 978-5-00209-
095-2. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. —
URL: https://www.iprbookshop.ru/138159.html

Тавбулатова, З. К. Бухгалтерская (финансовая) отчетность в системе финансового анализа
предприятия: учебное пособие / З. К. Тавбулатова, Э. Р. Гузуева, М. М. Абиева. — Грозный:
Чеченский государственный университет, 2023. — 89 c. — Текст: электронный // Цифровой
образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/147940.html

Романенко, М. И. Бухгалтерский учет и анализ: учебное пособие по направлению подготовки
38.03.01 «Экономика» / М. И. Романенко. —Пенза: Пензенский государственный университет
архитектуры и строительства, ЭБС АСВ, 2024. — 204 c. — Текст: электронный // Цифровой
образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/149228.html

Патрушева, Е. Г. Инвестиционный анализ в процессах формирования финансовой модели и
оценки экономической эффективности инвестиционных проектов: учебное пособие / Е. Г.
Патрушева. — Москва: Прометей, 2024. — 110 c. — ISBN 978-5-00172-701-9. — Текст:
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/153492.html

Голубева, С. С. Основы бухгалтерского учета: учебник для СПО / С. С. Голубева, М. В.
Голубниченко. — Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 198 c. —
ISBN 978-5-4488-1717-5, 978-5-4497-2498-4. — Текст: электронный // Цифровой
образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/134006.html
Лавренова, Г. А. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия: практикум

https://www.iprbookshop.ru/147709.html
https://www.iprbookshop.ru/126981.html
https://www.iprbookshop.ru/126973.html
https://www.iprbookshop.ru/138159.html
https://www.iprbookshop.ru/147940.html
https://www.iprbookshop.ru/149228.html
https://www.iprbookshop.ru/153492.html
https://www.iprbookshop.ru/134006.html
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для СПО / Г. А. Лавренова. — Саратов: Профобразование, 2022. — 95 c. — ISBN 978-5-4488-
1488-4. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. —
URL: https://www.iprbookshop.ru/121295.html

Интернет-ресурсы
https://student.action.group/Актион Студент
https://minfin.gov.ru/ru/ Министерство финансов

Словари, справочники, энциклопедии, периодические материалы (журналы
и газеты)
Словарь финансово- экономических терминов / А. В.Шаркова, А. А. Килячков, Е.В. Маркина
[и др.]; под редакцией М. А. Эскиндарова. — 3-еизд. — Москва: Дашков и К, 2020. — 1168
c. — ISBN 978-5-394-02995-0. — Текст: электронный // Электронно- библиотечная система
IPR BOOKS: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/111 027.html

Краткий терминологический словарь по предметам кафедры социально-гуманитарных
дисциплин/ составители И. И. Турский [и др.]. — Симферополь: Университет экономики и
управления, 2020. — 249 c. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR
BOOKS: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/101 398.html
Журнал «Актуальные вопросы современной экономики» https://www.iprboo kshop.ru/46159.ht
ml
Журнал Вопросыновой экономикиhttps://www.iprbookshop.ru/34078.ht ml

https://www.iprbookshop.ru/121295.html
https://student.action.group/
https://minfin.gov.ru/ru/
https://www.iprbookshop.ru/111027.html
https://www.iprbookshop.ru/111027.html
https://www.iprbookshop.ru/101398.html
https://www.iprbookshop.ru/101398.html
https://www.iprbookshop.ru/46159.html
https://www.iprbookshop.ru/46159.html
https://www.iprbookshop.ru/46159.html
https://www.iprbookshop.ru/34078.html
https://www.iprbookshop.ru/34078.html
https://www.iprbookshop.ru/34078.html
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Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими общими
компетенциями (далее - ОК):

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к
различным контекстам;
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие,
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой
грамотности в различных жизненных ситуациях;
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской
Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на
основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения;
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об
изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных
ситуациях;
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической
подготовленности;
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать профессиональными
компетенциями (далее - ПК), соответствующими основным видам деятельности:

1. Ведение бухгалтерского и налогового учета:
ПК 1.1. Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах хозяйственной
деятельности экономического субъекта;
ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета;
ПК 1.3. Проводить расчет налогов и сборов;
ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;
ПК 1.5 Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов хозяйственной

деятельности
ПК 1.6 Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и формирования

отчетности
2. Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности
экономического субъекта
ПК 2.1. Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического субъекта и

отражать ее результаты;
ПК 2.2. Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность;
ПК 2.3. Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и налоговой

отчетности;
ПК 2.4. Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности;
ПК 2.5. Составлять финансовую модель бизнес-плана
.
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Приложение1

Темы выпускной квалификационной работы по специальности
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

1. Инвентаризация – основной метод учета, контроля имущества и обязательств организации.
2. Годовая бухгалтерская отчетность организации: учет и анализ ее основных показателей
предприятия
3. Учет, анализ и эффективность использования заемных средств предприятия
4. Учет, калькулирование и анализ себестоимости продукции (работ, услуг) в организации
5. Учет и анализ реализации продукции (товаров, работ и услуг) предприятия
6. Налоговая нагрузка в Российской Федерации (России): оценка ее уровня и проблемы снижения
(оптимизации).
7. Налог на добавленную стоимость: действующий механизм и пути его совершенствования в
Российской Федерации.
8. Налог на доходы физических лиц в Российской Федерации: действующий механизм исчисления
и перспективы развития.
9. Упрощенная система налогообложения: анализ практики, проблемы и пути их решения в РФ.
10. Учет, аудит и анализ наличия и движения денежных средств.
11. Учет и анализ расчетов с бюджетом
12. Учет и анализ себестоимости продукции
13. Финансовое состояние предприятия
14. Учет и анализ труда и его оплаты в организации
15. Учетная политика организации, принципы формирования, раскрытия и оценка ее
эффективности.
16. Бухгалтерский учет и анализ основных средств организации, эффективность их использова-
ния.
17. Бухгалтерский учет и анализ материально-производственных запасов организации, эффектив-
ность их использования.
18. Бухгалтерский учет и анализ движения денежных средств, оценка платежеспособности орга-
низации.
19. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с поставщиками и подрядчиками.
20. Бухгалтерский учет и анализ финансовых результатов организации, отражение финансовых
результатов в бухгалтерской отчетности.
21. Бухгалтерский учёт и анализ расчетов с покупателями и заказчиками.
22. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с бюджетом по налогам и сборам.
23. Бухгалтерский учет, анализ и внутренний контроль расчетов с подотчетными лицами.
24. Налоговый учёт и контроль правильности его ведения.
25. Бухгалтерская отчетность организации: состав, требования к ее составлению и анализ
основных показателей.
26. Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости организации с целью определения ее
кредитоспособности.
27. Имущество коммерческой организации: источники формирования и эффективность использо-
вания.
28. Анализ доходов и расходов организации
29. Анализ финансовой устойчивости и кредитоспособности организации.
30. Анализ финансовых результатов деятельности коммерческой организации.
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31. Анализ эффективности использования основных средств предприятия.
32. Анализ эффективности использования оборотных средств организации.
33. Анализ эффективности использования капитала организации.
34. Бухгалтерский учет и анализ дебиторской и кредиторской задолженности
35. Анализ финансового состояния по данным бухгалтерской (финансовой) отчетности
36. Бухгалтерский учет и анализ товарных операций в организации торговли
37. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с персоналом по оплате труда
38. Учет и анализ товарных операций в организации розничной торговли
39. Учет и анализ движения материально-производственных запасов
40. Учет и анализ движения материалов
41. Учет и аудит труда и его оплаты на предприятии
42. Бухгалтерская (финансовая) отчетность организации и анализ ее основных показателей
43. Учет и анализ движения денежных средств и их отражение в отчетности.
44. Учет и анализ движения денежных средств на предприятии
45. Анализ прибыли и рентабельности на предприятии
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Приложение 2

АЛГОРИТМ
защиты дипломной работы

Защита дипломной работы (ДР) проводится в соответствии с утвержденным графиком.
К защите ДР допускаются студенты, представившие в установленный срок:
- письменную работу в переплете;
- отзыв научного руководителя;
- отзыв рецензента.
К защите выпускнику необходимо подготовить демонстрационный материал, оформленный в ви-

де презентации (10-15 слайдов) и доклад, в котором четко и кратко изложить основные положения рабо- ты.
Презентация и доклад согласовываются с научным руководителем.

Защита ДР проводится на открытом заседании, куда могут быть приглашены: студенты колледжа,
преподаватели, родители, специалисты предприятий и государственных учреждений и т.п

Порядок защиты изображен на рисунке.

Заседание начинается с того, что председатель экзаменационной комиссии объявляет о за-
щите ДР, указывая её название, фамилию, имя, отчество автора, приводит сведения о научном ру-
ководителе, докладывает о наличии необходимых документов. Затем слово предоставляется науч-
ному руководителю, который характеризует отношение студента к подготовке ДР, дает заключе-
ние о качестве её выполнения, степени самостоятельности и наличии творческого подхода.

Выступление председателя экзаменационной комиссии

Выступление научного руководителя
Доклад студента (10-15 минут)

Ответы на вопросы (5-10 минут)
Отзыв научного руководителя

Отзыв рецензента

Обсуждение работы
Заключительное слово студента

Закрытое обсуждение работы и принятие решения об оценке

Объявление оценки
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При отсутствии на заседании научного руководителя зачитывается его отзыв. Далее слово
для сообщения основных результатов исследования предоставляется выпускнику.

В докладе выпускник излагает актуальность выбранной темы, определяет поставленные
цель и задачи работы, методы исследований, обосновывает предлагаемое решение, аргументирует
полученные результаты и выводы, раскрывает их новизну и устанавливает связь с практикой. В
процессе доклада выпускник использует подготовленные презентационные материалы. Выпускник
должен излагать основное содержание доклада свободно, не читая письменного текста.
Продолжительность доклада – 10-15 минут;

По окончании доклада выпускнику задают вопросы, обычно связанные с темой ДР, но
которые могут также касаться специальных учебных дисциплин. Вопросы могут быть заданы не
только членами заседания, но и всеми присутствующими на защите.

После ответа на заданные вопросы зачитывается отзыв рецензента, студент отвечает на
замечания и пожелания рецензента.

Затем происходит обмен мнениями, в котором могут принять участие все члены заседания.
В заключение выпускнику предоставляется возможность в кратком выступлении защитить или
разъяснить положения, которые встретили возражения, ответить на сделанные замечания и реко-
мендации, привести дополнительные материалы.

После заключительного слова выпускника процедура защиты научной работы считается
оконченной.

На закрытом заседании подводятся итоги защиты и принимается решение об оценке.
Решение об итоговой оценке основывается на оценках:
 руководителя за качество работы, степень ее соответствия требованиям, предъявля-

емым к научным работам;
 рецензента за работу в целом, учитывая степень новизны, практической значимости

и обоснованности выводов и рекомендаций, сделанных автором по итогам исследования;
 членов заседания за содержание работы, её защиту, включая доклад, ответы на

вопросы и замечания рецензента.
Решение принимается простым большинством голосов. При равном числе голосов голос

председателя является решающим.
Результат защиты ДР выпускника оценивается по пятибалльным системам оценки знаний.
Председатель объявляет всем присутствующим результат защиты. Заседание закрывается.
Содержание отзывов научного руководителя и рецензента заранее доводится до студента.

Рекомендуется заранее подготовить ответы на все замечания, содержащиеся в отзывах, в
письменной форме.

Также рекомендуется заранее подготовить текст заключительного слова, в котором
необходимо поблагодарить научного руководителя, рецензента, председателя и членов

заседания.
В процессе обсуждения результатов работы на защите следует руководствоваться следую-

щим:
1. Внимательно слушать вопрос и записать его.
2. Можно резюмировать вопрос. Это дает возможность получить дополнительное время на
обдумывание и убедиться в его правильном понимании.

3. Если вопрос содержит несколько под вопросами, следует отвечать на каждый в порядке их
очередности.

4. Ответы должны быть краткими, четкими, аргументированными, нужно касаться только
существа дела. При возможности следует приводить ссылки на текст работы.

При затруднении сразу дать исчерпывающие ответы на поставленные вопросы, рекомендуется
попросить время для подготовки ответов. При подготовке ответов на вопросы можно пользоваться
своей работой.
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Приложение 3

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА

БАЗОВОГО УРОВНЯ


