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 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 26.08.2022 г. № 775 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты»; 

 Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка орга-

низации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам средне-

го профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего про-

фессионального образования»; 
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2014 г.№1080н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по предоставлению 

визажных услуг». 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 декабря 

2014 г.№1069н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по предоставлению 

бытовых косметических услуг». 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25 декабря 

2014 г.№1126н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по предоставлению 

маникюрных и педикюрных услуг». 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25 декабря 

2014 г.№1134н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по предоставлению 

парикмахерских услуг». 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

 

по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты 

 

 

1.1. Область применения программы 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников – является составной ча-

стью основной образовательной программы подготовки специалистов среднего звена по специ-

альности 43.02.17 Технологии индустрии красоты, входящей в состав укрупненной группы про-

фессий 43.00.00 Сервис и туризм 

 

1.2. Цель итоговой аттестации 

Итоговая аттестация представляет собой форму оценки степени и уровня освоения обуча-

ющимися образовательной программы. 

Итоговая аттестация проводится на основе принципов объективности и независимости 

оценки качества подготовки обучающихся. 

Государственная итоговая аттестация проводится государственными экзаменационными 

комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися основных 

образовательных программ соответствующим требованиям федерального государственного обра-

зовательного стандарта. 
 

1.3. Результаты освоения программы государственной итоговой аттестации выпускников 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими общими 

компетенциями (далее - ОК): 

 

Код компетенции Формулировка компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное  

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность  

в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения  

и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности  

и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией  

на государственном и иностранном языках 



5 

 

 

 

Выпускник, освоивший программу, должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими видам деятельности: 

Виды деятельности Код и наименование компетенции 

Предоставление визажных услуг  ПК 1.1. Моделировать, осуществлять коррекцию, 

окрашивание бровей и ресниц с использованием раз-

личных техник. 

ПК 1.2. Выполнять химическую и биохимическую за-

вивку ресниц 

ПК 1.3. Выполнять салонный  

и специфический макияж 

ПК 1.4. Выполнять рисунки или их элементы на лице и 

теле в различных художественных техниках. 

ПК 1.5. Разрабатывать концепцию образа 

индивидуального стиля заказчика и коллекции образов 

Предоставление косметических 

услуг  

 

 

ПК 1.1. Выполнять косметические услуги  

по уходу за кожей лица, шеи и зоны декольте. 

 

ПК 1.2. Выполнять косметические услуги  

по уходу за телом. 

 

ПК 1.3. Выполнять услуги по оформлению бровей  

и ресниц различными техниками с учетом запроса кли-

ента. 

ПК 1.4. Выполнять коррекцию волосяного покрова 

различных частей тела 

Предоставление  

маникюрных  

и педикюрных услуг  

 

ПК 2.1. Выполнять маникюрные услуги. 

ПК 2.2. Выполнять педикюрные услуги. 
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ПК 2.3. Выполнять услуги по моделированию  

и дизайну ногтей 

Предоставление парикмахерских 

услуг 

ПК 1.1. Разрабатывать и выполнять классические и 

современные, коммерческие женские, мужские (в том 

числе оформление усов и бороды), детские стрижки 

волос различными инструментами и техниками 

ПК 1.2. Выполнять химическое воздействие (включая 

завивку  

и выпрямление волос)  

с использованием современных технологий 

ПК 1.3. Выполнять простые и сложные виды окраши-

вания волос  

с учётом запроса клиента 

 

ПК 1.4. Разрабатывать  

и выполнять классические и современные, 

коммерческие укладки  

на волосах различной длины различными 

инструментами  

и техниками 

ПК 1.5. Моделировать прически различного назначения  

с применением украшений и постижерных изделий  

с учетом тенденций моды 

ПК 1.6. Выполнять эскизы и схемы для разработки 

инструкционно-технологических карт 

Освоение видов работ по одной 

или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих 1 

 33.001 Специалист по предоставлению визажных услуг 
(визажист) 

33.002 Специалист по предоставлению бытовых 

косметических услуг (косметик-эстетист) 
33.003 Специалист по предоставлению маникюрных и 

педикюрных услуг (мастер маникюра; мастер педикюра) 

33.004 Специалист по предоставлению парикмахерских 
услуг (парикмахер) 

 

                                                             
1 Данный модуль формируется образовательной организацией для специалистов среднего звена в соответствии с при-

нятым решением по выбору профессии(ий) рабочих, должности(ей) служащих в соответствии с приказом Министер-
ства образования и науки Российской Федерации от 2 июля 2013 г. №513. Виды деятельности образовательная орга-

низация выбирает самостоятельно в соответствии с потребностями регионального рынка труда из видов деятельности, 

указанных в п. 2.4 ФГОС Результаты могут быть скорректированы в случае появления профессиональных стандартов 

по данным позициям. 
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1.4. Количество часов на проведение итоговой аттестации 

Количество часов, отведенных на ГИА, отражено в учебном плане. 

 

2. ФОРМА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ГИА по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты проходит в форме демон-

страционного экзамена и защиты дипломной работы. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником ма-

териала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности професси-

ональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки выполненных вы-

пускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных производственных 

процессов. 

Уровень Демонстрационного экзамена: базовый.  Демонстрационный экзамен базового уров-

ня проводится на основе требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО. 

Дипломная работа направлена на систематизацию и закрепление знаний выпускника по спе-

циальности, а также определение уровня готовности выпускника к самостоятельной профессио-

нальной деятельности. Дипломная работа предполагает самостоятельную подготовку (написание) 

выпускником работы, демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, 

а также сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных работ определяется образовательной организацией (Приложение 1, 2). 

Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломной работы, в том числе предложения 

своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического 

применения. Тема дипломной работы должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей, входящих в образовательную программу среднего профессионально-

го образования. 

Для подготовки дипломной работы выпускнику назначается руководитель и при необходи-

мости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных работ, назначение руководителей и консуль-

тантов осуществляется распорядительным актом образовательной организации. 

 

3. НЕОБХОДИМЫЕ ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

  

Необходимыми материалами демонстрационного экзамена являются: 

-  перечень оборудования, отраженный в оценочных материалах по КОД специальности (Приложе-

ние 3), 

- перечень тем дипломных работ по специальности Технологии индустрии красоты. 

 

4. УСЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ И ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕНИЯ ГИА 

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженности и в полном 

объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план. 

ГИА выпускников не может быть заменена на оценку уровня их подготовки на основе те-

кущего контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации. 

 

Место проведения ГИА: 

Ставропольский край, г. Пятигорск, тер СНТ Зеленый холм (массив 8), зд. 12.; г. Пятигорск, 

ул. Украинская 64, корп 4. 

Дата и время проведения защиты дипломной работы отражается в соответствующем прика-

зе по колледжу. 

Дата и время начала проведения демонстрационного экзамена, расписание, планируемая 

продолжительность проведения, технические перерывы определяются планом проведения ГИА, 

утверждаемым ГЭК совместно с образовательной организацией не позднее, чем за двадцать ка-

лендарных дней до даты проведения ГИА.  

 

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится с использованием единых оценоч-
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ных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 

заданий и критерии оценивания, разрабатываемых оператором. Адрес размещения оценочной 

документации: https://bom.firpo.ru/Public/2494  

Адрес задания: file:///C:/Users/s1030/Downloads/КОД%2043.02.17-3-2025%20Том%201.pdf  

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения демон-

страционного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обу-

чения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу 

экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, модели-

рующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 

 

5. ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ГИА 

 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: "отлично", 

"хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - и объявляются в тот же день после 

оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена осу-

ществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с требованиями 

комплекта оценочной документации. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который подпи-

сывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после заверше-

ния экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, присут-

ствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол 

проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по ито-

гам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение в об-

разовательную организацию в составе архивных документов. 

 

Критерии оценивания 

 

Оценка  Содержание Проявления 

Неудовлетворительно Студент не обладает необхо-

димой системой знаний и 

умений. 

Теоретическое задание 

и(или) выполненные прак-

тические навыки отмечены 

как «не сдано». 

Обнаруживаются пробелы в знаниях 

основного программного материала, 

допускаются принципиальные ошибки 

в выполнении предусмотренных про-

граммой заданий. 

Удовлетворительно  Уровень оценки результатов 

обучения показывает, что сту-

денты обладают необходимой 

системой знаний и владеют 

некоторыми умениями по 

дисциплине. Студенты спо-

собны понимать и интерпре-

тировать освоенную информа-

цию, что является основой 

Обнаруживаются знания основного 

программного материала в объеме, не-

обходимом для дальнейшей учебы и 

предстоящей работы по специальности 

(профессии); студент справляется с вы-

полнением заданий, предусмотренных 

программой, знаком с основной литера-

турой, рекомендованной программой. 

Как правило, оценка "удовлетворитель-

https://bom.firpo.ru/Public/2494
file:///C:/Users/s1030/Downloads/КОД%2043.02.17-3-2025%20Том%201.pdf
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Оценка  Содержание Проявления 

успешного формирования 

умений и навыков для реше-

ния практико-

ориентированных задач. 

Теоретическое задание и 

выполненные практические 

навыки отмечены как «сда-

но». 

но" выставляется студентам, допустив-

шим погрешности в ответе и при вы-

полнении заданий, но обладающим не-

обходимыми знаниями для их устране-

ния под руководством преподавателя. 

Хорошо  Уровень осознанного владе-

ния учебным материалом и 

учебными умениями, навыка-

ми и способами деятельности 

по дисциплине; способны ана-

лизировать, проводить срав-

нение и обоснование выбора 

методов решения заданий в 

практико-ориентированных 

ситуациях. 

Теоретическое задание и 

выполненные практические 

навыки отмечены как «сда-

но». 

Обнаруживается полное знание про-

граммного материала; студент, успешно 

выполняющий предусмотренные в про-

грамме задания, усвоивший основную 

литературу, рекомендованную в про-

грамме. Как правило, оценка "хорошо" 

выставляется студентам, показавшим 

систематический характер знаний по 

дисциплине и способным к их самосто-

ятельному пополнению и обновлению в 

ходе дальнейшей учебной работы и 

профессиональной деятельности. 

Отлично  Уровень оценки результатов 

обучения студентов по дисци-

плине является основой для 

формирования общих и про-

фессиональных компетенций, 

соответствующих требовани-

ям ФГОС. Студенты способны 

использовать сведения из раз-

личных источников для 

успешного исследования и 

поиска решения в нестандарт-

ных практико-

ориентированных ситуациях.  

Теоретическое задание и 

выполненные практические 

навыки отмечены как «сда-

но». 

Обнаруживается всестороннее, систе-

матическое и глубокое знание про-

граммного материала, умение свободно 

выполнять задания, предусмотренные 

программой; студент, усвоивший ос-

новную и знакомый с дополнительной 

литературой, рекомендованной про-

граммой. Как правило, оценка "отлич-

но" выставляется студентам, усвоив-

шим взаимосвязь основных понятий 

дисциплины в их значении для приоб-

ретаемой профессии, проявившим 

творческие способности в понимании, 

изложении и использовании программ-

ного материала. 
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6. ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМЫХ УЧЕБНЫХ ИЗДАНИЙ, ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСОВ, ОС-

НОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К ГИА 

 

Основная печатная или электронная литература 

Арешко О.М. Материаловедение в парикмахерском искусстве и декоративной косметике : учебное 

пособие / Арешко О.М.. — Минск : Республиканский институт профессионального образования 

(РИПО), 2021. — 140 c. — ISBN 978-985-7253-83-8. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/125439.html 

 

Тюменев Ю.Я. Материалы для процессов сервиса в индустрии моды и красоты : учебное пособие 

для бакалавров / Тюменев Ю.Я., Стельмашенко В.И., Вилкова С.А.. — Москва : Дашков и К, 2019. 

— 400 c. — ISBN 978-5-394-02241-8. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/85621.html   

 

Всё о маникюре и педикюре. Красота и здоровье ваших ногтей / составители С. О. Чебаева. — 

Москва : РИПОЛ классик, 2019. — 256 c. — ISBN 978-5-386-01960-0. — Текст : электронный // 

Электроннобиблиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/37534.html  

 

Арешко О.М. Материаловедение в парикмахерском искусстве и декоративной косметике : учебное 

пособие / Арешко О.М.. — Минск : Республиканский институт профессионального образования 

(РИПО), 2021. — 140 c. — ISBN 978-985-7253-83-8. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/125439.html  

 

Чумакова В.Л. Парикмахерское оборудование и аппаратура : учебное пособие / Чумакова В.Л., 

Чумакова Л.А.. — Минск : Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 

2020. — 198 c. — ISBN 978-985-7234-62-2. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/125461.html  

 

Дополнительная печатная или электронная литература 

 

Сорокина В.К. Косметология : пособие для врачей / Сорокина В.К.. — Санкт-Петербург : Фоли-

ант, 2019. — 408 c. — ISBN 978-5- 93929-248-1. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/60920.html 

 

Бузовкина Т.М. Маникюрные работы. Производственное обучение : учебное пособие / Бузовкина 

Т.М., Ярмак Н.В.. — Минск : Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 

2019. — 184 c. — ISBN 978-985-503-707-2. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/84910.html   

Пособие для мастеров маникюра и педикюра https://gigabaza.ru/doc/75621-pall.html    

 

Сергеенко Е.Н. Основы стилистики в парикмахерском искусстве и декоративной косметике : 

учебное пособие / Сергеенко Е.Н.. — Минск : Республиканский институт профессионального об-

разования (РИПО), 2019. — 220 c. — ISBN 978-985-503-633-4. — Текст : электронный // IPR 

SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/67698.html  

 
Кожно-венерические заболевания. Полный справочник / О. Л. Ананьев, Е. В. Анисимова, Н. В. Иваничкина 

[и др.]. — Саратов : Научная книга, 2019. — 606 c. — ISBN 978-5-9758- 1832-4. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/801 98.html   
 

Заболевания кожи. Полный справочник / Н. В. Анохина, А. С. Бесталантов, Т. А. Бычкова [и др.]. — Сара-

тов : Научная книга, 2019. — 356 c. — Текст : электронный // Электроннобиблиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/802 03.html  

https://www.iprbookshop.ru/125439.html
https://www.iprbookshop.ru/85621.html
https://www.iprbookshop.ru/37534.html
https://www.iprbookshop.ru/125439.html
https://www.iprbookshop.ru/125461.html
https://www.iprbookshop.ru/60920.html
https://www.iprbookshop.ru/84910.html
https://gigabaza.ru/doc/75621-pall.html
https://www.iprbookshop.ru/67698.html
https://www.iprbookshop.ru/801%2098.html
https://www.iprbookshop.ru/802%2003.html
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Журнал Клиническая инфектология и паразитология https://www.iprboo kshop.ru/36243.ht ml   
 

Журнал Эпидемиология и инфекционные болезни https://www.iprboo kshop.ru/41330.ht ml  

 

https://www.ro dv.ru/  Российское общество дерматовенерологов и косметологов 
 

https://www.ro dv.ru/ Российское общество дерматовенерологов и косметологов   
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Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими общими 

компетенциями (далее - ОК): 

 

 

 

Выпускник, освоивший программу, должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими видам деятельности: 

Виды деятельности Код и наименование компетенции 

Предоставление визажных услуг  ПК 1.1. Моделировать, осуществлять коррекцию, 

окрашивание бровей и ресниц с использованием раз-

личных техник. 

ПК 1.2. Выполнять химическую и биохимическую за-

вивку ресниц 

ПК 1.3. Выполнять салонный  

и специфический макияж 

ПК 1.4. Выполнять рисунки или их элементы на лице и 

теле в различных художественных техниках. 

Код компетенции Формулировка компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное  

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность  

в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения  

и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности  

и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией  

на государственном и иностранном языках 
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ПК 1.5. Разрабатывать концепцию образа 

индивидуального стиля заказчика и коллекции образов 

Предоставление косметических 

услуг  

 

 

ПК 1.1. Выполнять косметические услуги  

по уходу за кожей лица, шеи и зоны декольте. 

 

ПК 1.2. Выполнять косметические услуги  

по уходу за телом. 

 

ПК 1.3. Выполнять услуги по оформлению бровей  

и ресниц различными техниками с учетом запроса кли-

ента. 

ПК 1.4. Выполнять коррекцию волосяного покрова 

различных частей тела 

Предоставление  

маникюрных  

и педикюрных услуг  

 

ПК 2.1. Выполнять маникюрные услуги. 

ПК 2.2. Выполнять педикюрные услуги. 

ПК 2.3. Выполнять услуги по моделированию  

и дизайну ногтей 

Предоставление парикмахерских 

услуг 

ПК 1.1. Разрабатывать и выполнять классические и 

современные, коммерческие женские, мужские (в том 

числе оформление усов и бороды), детские стрижки 

волос различными инструментами и техниками 

ПК 1.2. Выполнять химическое воздействие (включая 

завивку  

и выпрямление волос)  

с использованием современных технологий 

ПК 1.3. Выполнять простые и сложные виды окраши-

вания волос  

с учётом запроса клиента 

 

ПК 1.4. Разрабатывать  

и выполнять классические и современные, 
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коммерческие укладки  

на волосах различной длины различными 

инструментами  

и техниками 

ПК 1.5. Моделировать прически различного назначения  

с применением украшений и постижерных изделий  

с учетом тенденций моды 

ПК 1.6. Выполнять эскизы и схемы для разработки 

инструкционно-технологических карт 

Освоение видов работ по одной 

или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих 2 

 33.001 Специалист по предоставлению визажных услуг 
(визажист) 

33.002 Специалист по предоставлению бытовых 

косметических услуг (косметик-эстетист) 

33.003 Специалист по предоставлению маникюрных и 
педикюрных услуг (мастер маникюра; мастер педикюра) 

33.004 Специалист по предоставлению парикмахерских 

услуг (парикмахер) 

 

                                                             
2 Данный модуль формируется образовательной организацией для специалистов среднего звена в соответствии с при-

нятым решением по выбору профессии(ий) рабочих, должности(ей) служащих в соответствии с приказом Министер-
ства образования и науки Российской Федерации от 2 июля 2013 г. №513. Виды деятельности образовательная орга-

низация выбирает самостоятельно в соответствии с потребностями регионального рынка труда из видов деятельности, 

указанных в п. 2.4 ФГОС Результаты могут быть скорректированы в случае появления профессиональных стандартов 

по данным позициям. 
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Приложение 1 

ТЕМЫ ДИПЛОМНЫХ РАБОТ 

43.02.17 Технологии индустрии красоты 

(планируемый выпуск 5 человек) 

1.  Восстанавливающий уход за кожей рук и ногтями 

2.  Моделирование ногтей: технологии и преимущества 

3.  Комплексный подход к лечению рубцов пост акне 

4.  Акне: причины заболевания, лечение, профилактика 

5.  Аппаратный маникюр как быстрый и качественный способ профессионального ухода 

за ногтями в современном мире 

6.  Разработка и выполнение женской современной стрижки с окрашиванием на основе 

анализа творчества ведущих стилистов 

7.  Разработка и выполнение женской прически с окрашиванием с учетом 

индивидуальных особенностей модели для тематической вечеринки в различных 

стилях (по выбору) 

8.  Подбор формы прически и выполнение коррекции женского лица при помощи 

стрижки и окрашивания волос с использованием современных технологий 

9.  Разработка технологии и выполнение женской конкурсной стрижки с окрашиванием 

10.  Разработка технологии и выполнение женской подиумной прически с окрашиванием с 

использованием постижерных изделий 
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Приложение 2 

АЛГОРИТМ  

защиты дипломной работы  

 

Защита дипломной работы (ДР) проводится в соответствии с утвержденным графиком. 

К защите ДР допускаются студенты, представившие в установленный срок: 

- письменную работу в переплете; 

- отзыв научного руководителя; 

- отзыв рецензента. 

К защите выпускнику необходимо подготовить демонстрационный материал, оформленный 

в виде презентации (10-15 слайдов) и доклад, в котором четко и кратко изложить основные поло-

жения работы. Презентация и доклад согласовываются с научным руководителем. 

Защита ДР проводится на открытом заседании, куда могут быть приглашены: студенты 

колледжа, преподаватели, родители, специалисты предприятий и государственных учреждений и 

т.п 

 Порядок защиты изображен на рисунке. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выступление председателя экзаменационной комиссии 

 

 Выступление научного руководителя 

 

Доклад студента (10-15 минут) 

 

Ответы на вопросы (5-10 минут) 

 
Отзыв научного руководителя 

 
Отзыв рецензента 

 

Обсуждение работы 

 
Заключительное слово студента 

 
Закрытое обсуждение работы и принятие решения об оценке 

 
Объявление оценки 
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Заседание начинается с того, что председатель экзаменационной комиссии объявляет о за-

щите ДР, указывая её название, фамилию, имя, отчество автора, приводит сведения о научном ру-

ководителе, докладывает о наличии необходимых документов. Затем слово предоставляется науч-

ному руководителю, который характеризует отношение студента к подготовке ДР, дает заключе-

ние о качестве её выполнения, степени самостоятельности и наличии творческого подхода. 

При отсутствии на заседании научного руководителя зачитывается его отзыв. Далее слово 

для сообщения основных результатов исследования предоставляется выпускнику. 

В докладе выпускник излагает актуальность выбранной темы, определяет поставленные 

цель и задачи работы, методы исследований, обосновывает предлагаемое решение, аргументирует 

полученные результаты и выводы, раскрывает их новизну и устанавливает связь с практикой. В 

процессе доклада выпускник использует подготовленные презентационные материалы. Выпуск-

ник должен излагать основное содержание доклада свободно, не читая письменного текста. Про-

должительность доклада – 10-15 минут; 

По окончании доклада выпускнику задают вопросы, обычно связанные с темой ДР, но ко-

торые могут также касаться специальных учебных дисциплин. Вопросы могут быть заданы не 

только членами заседания, но и всеми присутствующими на защите. 

После ответа на заданные вопросы зачитывается отзыв рецензента, студент отвечает на за-

мечания и пожелания рецензента. 

Затем происходит обмен мнениями, в котором могут принять участие все члены заседания. 

В заключение выпускнику предоставляется возможность в кратком выступлении защитить или 

разъяснить положения, которые встретили возражения, ответить на сделанные замечания и реко-

мендации, привести дополнительные материалы. 

После заключительного слова выпускника процедура защиты научной работы считается 

оконченной. 

На закрытом заседании подводятся итоги защиты и принимается решение об оценке. 

Решение об итоговой оценке основывается на оценках: 

 руководителя за качество работы, степень ее соответствия требованиям, предъявля-

емым к научным работам; 

 рецензента за работу в целом, учитывая степень новизны, практической значимости 

и обоснованности выводов и рекомендаций, сделанных автором по итогам исследования; 

 членов заседания за содержание работы, её защиту, включая доклад, ответы на во-

просы и замечания рецензента. 

Решение принимается простым большинством голосов. При равном числе голосов голос 

председателя является решающим. 

Результат защиты ДР выпускника оценивается по пятибалльным системам оценки знаний. 

Председатель объявляет всем присутствующим результат защиты. Заседание закрывается. 

Содержание отзывов научного руководителя и рецензента заранее доводится до студента. 

Рекомендуется заранее подготовить ответы на все замечания, содержащиеся в отзывах, в письмен-

ной форме. 

Также рекомендуется заранее подготовить текст заключительного слова, в котором необхо-

димо поблагодарить научного руководителя, рецензента, председателя и членов заседания. 

В процессе обсуждения результатов работы на защите следует руководствоваться следую-

щим: 

Внимательно слушать вопрос и записать его. 

Можно резюмировать вопрос. Это дает возможность получить дополнительное время на 

обдумывание и убедиться в его правильном понимании. 

Если вопрос содержит несколько подвопросов, следует отвечать на каждый в порядке их 

очередности. 

Ответы должны быть краткими, четкими, аргументированными, нужно касаться только су-

щества дела. При возможности следует приводить ссылки на текст работы. 

При затруднении сразу дать исчерпывающие ответы на поставленные вопросы, рекоменду-

ется попросить время для подготовки ответов. При подготовке ответов на вопросы можно пользо-

ваться своей работы. 
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Приложение 3 

 

 

 

 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ  

ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА  

БАЗОВОГО УРОВНЯ 


