
ЧАСТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«СЕВЕРО-КАВКАЗСКИЙ КОЛЛЕДЖ ИННОВАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ»

Тема 1.1 «Теоретические основы безопасности жизнедеятельности»

Тема «Безопасность жизнедеятельности» воспринимается многими как формальность,
однако её содержание напрямую влияет на профессиональную надёжность и личную
безопасность специалиста. БЖД— это не набор запретов, а система знаний и практик,
позволяющих уверенно действовать в рабочей среде и предотвращать негативные
последствия.

Сущность и назначение дисциплины «Безопасность жизнедеятельности»

Безопасность жизнедеятельности — наука о взаимодействии человека со средой обитания
и управлении рисками этого взаимодействия. В отличие от узкого понятия «техника
безопасности», БЖД охватывает широкий спектр вопросов: идентификацию опасностей,
оценку рисков, проектирование защитных мер, контроль условий труда, реагирование на
чрезвычайные ситуации и формирование культуры безопасности.

Цель дисциплины — сформировать компетенции по распознаванию, оценке и снижению
рисков для жизни, здоровья и окружающей среды. Задачи включают:

 выявление опасностей на рабочем месте;
 применение нормативных требований и регламентов;
 использование алгоритмов действий при возникновении угроз;
 предотвращение аварий, травм и профессиональных заболеваний;
 минимизацию экономического, экологического и социального ущерба.

Для профессионала владение этими компетенциями — такой же необходимый навык, как
владение основным рабочим инструментом.

Историческое развитие человеко- и природозащитной деятельности

Формирование научных представлений о защите человека и среды проходило поэтапно. В
XIX–XX веках акцент делался на охране труда: разрабатывались первые нормы по
безопасной эксплуатации оборудования, защите от механических травм и базовых вредных
факторов. По мере роста промышленности появились стандарты, регламентирующие
условия труда и требования к технике.

В дальнейшем подход становился системным: к вопросам охраны труда добавились
промышленная безопасность, экологический контроль, защита от чрезвычайных ситуаций.
Современный этап характеризуется риск-ориентированным подходом и культурой
безопасности — когда профилактика рисков становится частью повседневной практики, а
не формальной обязанностью.

Система «человек — среда обитания»: структура и функциональные связи

Модель «человек — среда обитания» отражает постоянное взаимодействие субъекта
деятельности с окружающим пространством. Человек выступает одновременно как
источник воздействия (за счёт своей деятельности) и как объект влияния среды (через
факторы риска).



Среда обитания подразделяется на несколько типов:

 бытовая;
 городская;
 природная;
 производственная (наиболее значимая в профессиональном контексте).

Между человеком и средой существуют двусторонние функциональные связи:

 человек изменяет среду (использует оборудование, применяет материалы, создаёт
отходы);

 среда воздействует на человека через физические, химические, биологические и
психофизиологические факторы.

Пример: шум на рабочем месте — не просто дискомфорт, а фактор, вызывающий
утомление, снижение концентрации и при длительном воздействии — профессиональные
заболевания слуха. Меры защиты включают шумопоглощающие конструкции,
нормирование времени пребывания в шумной зоне и применение средств индивидуальной
защиты.

Классификация опасностей современного мира

Опасности систематизируют по источникам и характеру воздействия:

 Физические: шум, вибрация, излучение, экстремальные температуры,
электричество, движущиеся части оборудования.

 Химические: токсичные, раздражающие, канцерогенные и иные вредные вещества.
 Биологические: патогенные микроорганизмы, аллергены, продукты

жизнедеятельности организмов.
 Психофизиологические: перегрузки, стресс, монотонность, неудобная поза,

повторяющиеся движения.
 Природные и техногенные чрезвычайные ситуации: пожары, наводнения,

аварии, выбросы опасных веществ.
 Социальные: конфликты, насилие, небезопасные условия труда из-за

организационных нарушений.

Важно учитывать профессиональную специфику: для одних профессий критичны
химические риски, для других — механические или эргономические. Например, в
индустрии красоты значимыми факторами являются химические составы, скользкие
поверхности, повторяющиеся нагрузки на кисти и предплечья, а также риск инфицирования
при микротравмах.

Вред и ущерб: виды и характеристики

Необходимо различать два ключевых понятия:

 Вред— негативное воздействие на здоровье человека. Проявляется в форме острых
травм (ожоги, порезы, электротравмы) или хронических состояний
(профессиональные заболевания, аллергии, нарушения слуха и зрения).

 Ущерб— экономические, экологические и социальные последствия. Включает
прямые потери (ремонт оборудования, выплаты по больничным), косвенные



(снижение производительности, потеря клиентов) и долгосрочные (накопленный
экологический вред, судебные иски, репутационные потери).

Ущерб классифицируют по характеру проявления:

 прямой — непосредственно наблюдаемый (поломка, травма, выброс);
 косвенный — вторичные последствия (простой, снижение качества, текучесть

кадров);
 долгосрочный — отложенные эффекты (профзаболевания, загрязнение среды,

изменение экосистем).

Профилактика рисков экономически и социально эффективнее, чем ликвидация
последствий.

Системы безопасности и их структура

Система безопасности — это комплекс взаимосвязанных элементов, направленных на
предотвращение и минимизацию опасностей. Типовая структура включает:

1. Нормативная база: законы, стандарты, санитарные правила, отраслевые
регламенты.

2. Идентификация рисков: выявление опасностей и оценка вероятности и тяжести
последствий.

3. Меры защиты: технические, организационные, административные решения.
4. Контроль: замеры, проверки, аудиты, мониторинг параметров среды.
5. Обучение и тренировки: инструктажи, практические занятия, учения по эвакуации.
6. Реагирование: планы действий при ЧС, порядок оповещения, оказание первой

помощи.

Примеры систем: система управления охраной труда (СУОТ), промышленная безопасность,
пожарная безопасность, гражданская оборона, экологический контроль. Все они строятся
по единому принципу: норматив → оценка риска → защита → контроль → обучение →
реагирование.

Нормы экологической безопасности в профессиональной деятельности

При ведении профессиональной деятельности обязательно соблюдение экологических
нормативов:

 ПДК (предельно допустимые концентрации) вредных веществ в воздухе, воде,
почве;

 ПДУ (предельно допустимые уровни) физических факторов (шум, вибрация,
излучение);

 лимиты на выбросы, сбросы и образование отходов;
 правила обращения с отходами (сбор, сортировка, утилизация, паспортизация).

Несоблюдение нормативов влечёт административную, гражданско-правовую и в
отдельных случаях уголовную ответственность. Кроме того, нарушения приводят к
реальным негативным последствиям: авариям, загрязнению, судебным искам и
репутационным потерям.



Методы защиты человека и окружающей среды

Методы защиты выстраиваются по принципу приоритета: от наиболее эффективных к
резервным.

1. Исключение или замена: использование менее опасных материалов,
автоматизация рискованных операций, отказ от вредных технологий.

2. Инженерные меры: вентиляция, ограждения, блокировки, защитные кожухи,
системы аварийного отключения.

3. Административные меры: регламенты, ограничение времени воздействия,
ротация персонала, контроль доступа.

4. Средства индивидуальной защиты (СИЗ): респираторы, перчатки, каски,
спецобувь, защитные очки. СИЗ рассматриваются как последняя линия обороны, а
не как основное средство защиты.

5. Мониторинг и контроль: регулярные замеры параметров среды, аудиты рабочих
мест, проверка исправности оборудования и средств защиты.

Такой подход позволяет максимально снизить вероятность возникновения опасных
ситуаций.

Минимизация угрозы потерь из-за нарушения норм БЖД

Для снижения рисков на предприятии реализуется комплекс профилактических
мероприятий:

 регулярные инструктажи и обучение персонала;
 аудит рабочих мест и оценка профессиональных рисков;
 контроль исправности оборудования, инструментов и средств защиты;
 документирование и анализ инцидентов, включая «почти случившиеся» ситуации;
 формирование культуры безопасности: поощрение сообщений о рисках, отсутствие

наказания за выявление проблем, прозрачность расследований.

Эффективность системы зависит не только от технических решений, но и от вовлечённости
персонала и готовности руководства инвестировать в профилактику.

Алгоритм поддержания безопасных условий жизнедеятельности на рабочем
месте

Универсальный алгоритм действий специалиста:

1. Перед началом работы:
o осмотреть рабочее место на наличие потенциальных опасностей;
o проверить исправность оборудования, инструментов, вентиляции,

освещения;
o убедиться в наличии и пригодности средств индивидуальной защиты;
o проверить наличие инструкций, аптечки, средств пожаротушения;
o ознакомиться с актуальными распоряжениями и изменениями в регламенте.

2. Во время работы:
o строго соблюдать установленные регламенты и технологические карты;
o контролировать параметры среды (температура, загазованность, уровень

шума);
o немедленно сообщать о неисправностях, утечках, отклонениях;



o избегать самовольных изменений в технологии или использовании
материалов.

3. При обнаружении опасности:
o прекратить работу;
o оградить опасную зону, предупредить окружающих;
o сообщить руководителю или ответственному лицу;
o при необходимости вызвать специалистов (аварийную службу, медиков);
o не пытаться устранять серьёзные угрозы без соответствующей подготовки и

экипировки.
4. По окончании работы:

o произвести уборку рабочего места, удалить отходы согласно регламенту;
o отключить оборудование, проверить отсутствие источников возгорания;
o сдать средства индивидуальной защиты, при необходимости отправить на

чистку или ремонт;
o зафиксировать замечания и предложения по улучшению условий труда.

5. На регулярной основе:
o участвовать в обучении, инструктажах, тренировках по эвакуации;
o изучать новые требования и изменения в нормативных документах;
o принимать участие в разборе инцидентов и разработке мер по их

предотвращению.

Пример применения алгоритма в медицинской оптике

На практике алгоритм реализуется следующим образом:

 перед сменой проверяется исправность оборудования, отсутствие влаги на полу,
правильное хранение химических составов, доступность аптечки;

 во время работы контролируется отсутствие скользких участков, не допускается
смешивание составов без инструкции, соблюдаются перерывы при монотонной
нагрузке;

 при микротравме (порез, ожог) оказывается первая помощь согласно протоколу,
инцидент фиксируется в журнале;

 по окончании смены производится уборка, проверяется отключение оборудования,
фиксируются замечания.

Таким образом, безопасность жизнедеятельности — это прикладная система знаний,
позволяющая специалисту действовать уверенно и ответственно. Освоение её
основ — необходимое условие профессиональной компетентности и личной
защищённости.


