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Частное профессиональное образовательное учреждение  

 

«СЕВЕРО-КАВКАЗСКИЙ КОЛЛЕДЖ ИННОВАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ»  

(ЧПОУ «СККИТ») 

ОГРН 1152651005033 ИНН 2632002863 КПП 263201001 р/с 40703810801090000052 Филиал «Центральный» 

Банка ВТБ (ПАО) в г. Москва 

357538, Ставропольский край, г. Пятигорск, тер СНТ Зеленый холм (массив 8), зд. 12. e-mail: skai-

ton@mail.ru, телефон 8(8793) 31-76-54, сайт: www.skk-it.ru    

 

Внутренняя система оценки качества 

образования (ВСОКО) 

 

Приказ о проведении внутренней оценки 

качества образования студентов 

№ 41-12 от «16» мая 2025 г. 

 

 

 

МОНИТОРИНГ УСПЕШНОГО ПРОХОЖДЕНИЯ ВЫПУСКНИКАМИ ОБРАЗО-

ВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИЙ В 2025 г. 

 

 Государственная итоговая аттестация в 2025 году прошла по специальностям (про-

фессии): 

- 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям); 

- 40.02.01 Право и организация социального обеспечения; 

- 13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отрас-

лям); 

- 31.02.04 Медицинская оптика; 

- 43.02.17 Технологии индустрии красоты; 

- 09.02.06 Сетевое и системное администрирование. 

 

 По численности и гендерному составу к Государственной итоговой аттестации бы-

ли допущены:  

 

Шифр  Специальность/профессия  Всего Девушек Юношей 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 3 3 0 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения 3 2 1 

13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям) 
13 1 12 

31.02.04 Медицинская оптика 521 470 51 

43.02.17 Технологии индустрии красоты 7 7 0 

09.02.06 Сетевое и системное администрирование 2 0 2 

Итого 549 483 66 

 

1. Основанием для проведения государственной итоговой аттестации стали нормативные 

акты РФ, субъекта РФ (Ставропольского края), локальные акты ЧПОУ «СККИТ».  

 

mailto:skaiton@mail.ru
mailto:skaiton@mail.ru
http://www.skk-it.ru/
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2. Характеристика состава председателей экзаменационных комиссий Приказ о назначении председателей: Министерство образования Ставропольско-

го края от 10 декабря 2024 года № 2074-пр 

 

№ 

п/п 

Образовательная программа 

Фамилия, 

имя, 

отчество 

Уровень образования 

с указанием наимено-

вания образователь-

ной организации, года 

окончания, специаль-

ности и присвоения 

квалификации 

Основное место 

работы, занима-

емая должность 

Ученая степень 

(ученое звание), 

квалификационная 

категория 

Серия, номер, регистрационный 

номер, дата выдачи, срок действия 

Код Наименование 

лицензия на 

осуществление 

образовательной 

деятельности 

свидетельства о 

государственной 

аккредитации по 

УГП (С) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Частное профессиональное образовательное учреждение «Северо-Кавказский колледж инновационных технологий» (ЧПОУ «СККИТ») 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

1. 13.01.10 Электромонтер по 

ремонту и обслужи-

ванию электрообору-

дования (по отрас-

лям) 

Жуков Михаил 

Анатольевич 

высшее, Великолук-

ский сельскохозяй-

ственный институт, 

1993 г., «Зооинжене-

рия», зооинженер 

ООО «Викто-

рия», директор 

Не имеет № Л035-01217- 

26/00238896 

А007-01217-

26/01153370 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

1. 09.02.06 Сетевое и систем-

ное администриро-

вание 

Процких Ро-

ман Алексан-

дрович 

высшее, Российский 

новый университет, 

2007 г., «Прикладная 

информатика (в эко-

номике)», информа-

тик-экономист 

ООО «Викто-

рия», главный 

специалист 

Не имеет ЛО35-01217-

26/00238896 

А007-01217-

26/01153370 

2 31.02.04 Медицинская оптика Мищенко Га-

лина  

Николаевна 

высшее, Северо-

Западная академия 

государственной 

службы, 1998 г., 

«Государственное и 

муниципальное 

управление», мене-

джер 

ООО «БМГ», 

генеральный 

директор 

Не имеет № Л035-01217- 

26/00238896 

А007-01217-

26/01153370 

2. 38.02.01 Экономика и бухгал-

терский учет  (по от-
Восканов Ми-

хаил Эдуардо-

высшее, Санкт-

Петербургский госу-

АНО «Центр 

общественного 

Доктор экономи-

ческих наук, про-

№ Л035-01217- 

26/00238896 

А007-01217-

26/01153370 



3 

раслям) вич  дарственный 

инженерно-

экономический уни-

верситет, 2005 г., 

«Экономика и управ-

ление на предприя-

тии», эконом истме-

неджер 

развития», 

генеральный 

директор 

фессор 

3. 40.02.01 Право и организация 

социального обеспе-

чения 

Геворков Вла-

димир Георги-

евич  

высшее, Северо-

Осетинский государ-

ственный университет 

им. К.Л. Хетагурова, 

1980г., правоведение, 

юрист 

Ассоциация 

«Коллегия адво-

катов Ставро-

польского края 

на Кавказских 

Минеральных 

Водах», прези-

дент  

Доктор юридиче-

ских наук, про-

фессор 

 

Заслуженный 

юрист России 

№Л035-01217- 

26/00238896 

А007-01217-

26/01153370 

4. 43.02.17 Технологии инду-

стрии красоты 
Жукова Вик-

тория Михай-

ловна 

среднее профессио-

нальное, Северо-

Кавказский колледж 

инновационных тех-

нологий, 2012г. «Тех-

нология эстетических 

услуг», специалист в 

области эстетики 

ООО «Викто-

рия», замести-

тель директора 

Не имеет №Л035-01217- 

26/00238896 

А007-01217-

26/01153370 
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3. Информационная справка 

 

Код специ-

альности, 

профессии 

Наименовании 

специальности, 

профессии 

Кол-во 

обуча-

ющихся 

Кол-во 

допу-

щенных 

к ГИА 

Сдав

ших 

на 4,5 

Не 

сдав-

ших 

ГИА 

Не 

яви-

лись 

Кол-во 

получив-

ших ди-

плом 

13.01.10 

Электромонтер по 

ремонту и обслу-

живанию элек-

трооборудования 

(по отраслям) 

13 13 13 0 0 13 

38.02.01 

Экономика и бух-

галтерский учет  

(по отраслям) 

3 3 3 
0 0 

3 

40.02.01 

Право и органи-

зация социально-

го обеспечения 
3 3 3 0 0 3 

31.02.04 
Медицинская оп-

тика 
521 521 517 0 0 521 

43.02.17 
Технологии инду-

стрии красоты 
7 7 2 0 0 7 

09.02.06 

Сетевое и си-

стемное адми-

нистрирование 

2 2 2 0 0 2 

Итого 549 549 540 0 0 549 

   

Из них сдали с оценками: 

 

Код специ-

альности, 

профессии 

Наименовании специ-

альности, профессии 

Кол-во 

обуча-

ющих-

ся 

Сдавших на 

отлично 

Сдавших 

на хорошо 

Сдавших на 

удовлетвори-

тельно 

ГЭ/ 

ДЭ 

Защита 

ДР 

ГЭ/ 

ДЭ 

За-

щита 

ДР 

ГЭ/ 

ДЭ 

Защита 

ДР 

13.01.10 

Электромонтер по ремон-

ту и обслуживанию элек-

трооборудования (по от-

раслям) 

13 5 х 8 х 0 х 

38.02.01 
Экономика и бухгалтер-

ский учет  (по отраслям) 
3 3 2 0 1 0 0 

40.02.01 
Право и организация со-

циального обеспечения 
3 х 3 х 0 х 0 

31.02.04 Медицинская оптика 521 352 х 165 х 4 х 

43.02.17 
Технологии индустрии 

красоты 
7 3 2 4 0 0 5 

09.02.06 
Сетевое и системное 

администрирование 
2 2 2 0 0 0 0 

 итого 549 365 9 177 1 4 5 

 

4. Выводы 

Отмечается, что тематика дипломных работ отвечает современным актуальным 

направлениям научных исследований, ориентированных на практическую деятельность по 

профилю специальности/профессии. Темы работ четко сформулированы, научный аппарат и 

оформление соответствуют требованиям, предъявляемым к выполнению дипломных работ. 
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В содержании дипломных работ делается анализ методической литературы по про-

блеме исследования, аргументируется выбор темы, обозначены методы исследования. Рабо-

ты выстроены в логической последовательности, дано обоснование выбора содержания 

практической части дипломных работ, анализируются собственные достижения, даются ме-

тодические рекомендации. Представленные студентами учебные портфолио характеризуют 

активность студентов за период обучения. 

Теоретический материал дипломных работ изложен логично и достаточно полно 

охватывает объект исследования. Аргументы, используемые для подтверждения конкретных 

выводов, обобщений и рекомендаций показывают умение студентов опираться на основные 

научные понятия, давать анализ конкретных обстоятельств и имеющейся научной и методи-

ческой литературы.  

К недостаткам некоторых работ можно отнести незначительные отклонения от науч-

ной подачи материала. 

 

Демонстрационный экзамен и государственный экзамен проводился с целью опреде-

ления у выпускников уровня знаний, умений, навыков, позволяющих вести профессиональ-

ную деятельность. 

Данная процедура обеспечивает качественную экспертную оценку, так как в предла-

гаемой модели экспертное участие осуществляется представителями работодателей. 

Выпускники, прошедшие аттестационные испытания в формате демонстрационного 

экзамена и государственного экзамена получают возможность одновременно с подтвержде-

нием уровня освоения образовательной программы в соответствии с федеральными государ-

ственными образовательными стандартами подтвердить свою квалификацию. 

Проведение аттестационных испытаний в формате демонстрационного экзамена и 

государственного экзамена - это возможность объективно оценить содержание и качество 

образовательных программ, материально-техническую базу, уровень квалификации препода-

вательского состава, а также направления деятельности, в соответствии с которыми опреде-

лить точки роста и дальнейшего развития. 

Предприятия, участвующие в оценке экзамена, по его результатам могут осуществить 

подбор лучших молодых специалистов по востребованным компетенциям, оценив на прак-

тике их профессиональные умения и навыки, а также определить образовательные организа-

ции для сотрудничества в области подготовки и обучения персонала. 

 

Заключение 

В целом результаты ГИА показали хороший уровень подготовленности студентов, что 

обусловлено большой плодотворной работой всего педагогического коллектива, направлен-

ной на формирование качественного и профессионально компетентного выпускника. 

Результаты ГИА выпускников свидетельствуют о том, что профессиональные образо-

вательные программы по специальностям/профессии на достаточно высоком уровне. Каче-

ство и уровень подготовки студентов в целом соответствуют требованиям образовательных 

стандартов по специальностям/профессии и позволяют успешно решать задачи профессио-

нальной деятельности. 

 Сведения о выданных дипломах внесены в базу ФИС ФРДО в установленный законо-

дательством срок. 

 

Заместитель директора по УМР                                                С.В. Марченко 

29.06.2025г. 

 

Резолюция директора____________________________ 

_______________________________________________ 

_______________________________________________ 


